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La Maestria en Psicologia de las Organizaciones y del Trabajo 100% virtual de UNIMINUTO, tiene como objetivo impactar los
escenarios laborales bajo dos enfoques: ciclo de vida del trabajador y comprension de la organizacion como escenario saludable.

La maestria esta orientada a la concepcion integral de lo humano, bajo los principios de trabajo decente y organizacion saludable
y asi facilitar el desarrollo y motivacion en las personas.

Habilidades que
desarrollaras

& 03

Planificacion de objetivos
organizacionales
sostenibles.

02

Creacion de politicas que
favorezcan el desarrollo
del talento humano.

@

= Y

Pensamiento creativo,

critico y constructivo.
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¢ Qué necesitas para ser parte del programa?

Contar con titulo profesional en Ciencias Humanas,Ciencias Sociales, Ciencias
Administrativas, Educacién o afines.

Interés profesional relacionado con la gestion de talento humano, el desarrollo
organizacional, la psicologia del trabajo, el bienestar organizacional, la salud y seguridad
en el trabajo.

Interés por el desarrollo integral de las personas a traves del trabajo, crecimiento saludable
y sostenible de las organizaciones y proteccién de los derechos sociales
de los trabajadores.

Actitud de vocacién de servicio a la comunidad (comunitario, organizacional o personal)

Podras
desempenarte como:

& Profesional en departamentos de
personal y relaciones laborales.

Especialista en politicas y servicios %
de personal. ¢

@ Consultor (a) de
estructuras organizacionales.
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Plan de Estudios:

Periodo 1 Periodo 2

Reclutamiento y Seleccidn
Estratégica del Talento de Talento Humano.
Humano
Desarrollo de Talento
Humano en Organizaciones
S

aludables.

® Empoderamiento y Gestion

# Fundamentos

| de Investigacion.

© Trabajo decente y
Legislacion Laboral
Colombiana.

’
*
°
.

Disefio de Investigacion e
Innovacion.

Diagndstico Organizacional.

Periodo 3

o Profundizacion I.

® Programas de Desarrollo y
. Bienestar.
°

Intervencion
Organizacional I.

® Tendencias Contemporaneas
para la gestion de lo
humano.

Total créditos académicos
del programa:

Periodo 4

® Electiva.

Intervencion
Organizacional Il.

¢
® Profundizacion Il.

.uniminuto.edu



Te acompaifamos desde del inicio

Bol
I

—e Proceso de inscripcion y matricula

—e Inversion y financiacion

Plataforma tecnoldgica

(71)(©)(@
|

Documentos de ingreso

&) |- Fotocopia de documento de
— identidad ampliada al 150%

Certificado de afiliacion a EPS
o Sisbén (No mayor a 30 dias).

Fotocopia del acta o diploma
de grado profesional universitario.

Recuerda que los documentos se
deben cargar en nuestro sistema
en version PDF.
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