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La Maestria en Gestion del cambio de UNIMINUTO Virtual, es la clave para liderar transformaciones efectivas en cualquier organizacion.
Cuenta con dos lineas de profundizacion que brindaran a los estudiantes herramientas para destacarse en el mundo laboral:

1. Direccionamiento estratégico y prospectivo, la cual proveerd al estudiante herramientas para el diagndstico estratégico, permitiendo
conocer a profundidad la cultura organizacional, el liderazgo, la estructura financiera y la responsabilidad social.

2. Gerencia del cambio organizacional y del entorno, brinda herramientas para la innovacion y el fomento de la creatividad, las cuales
permiten adentrarse en la practica de la era digital para favorecer la gerencia de proyectos innovadores.
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¢ Qué necesitas para ser parte del

programa? POd ras
desempenarte como:
Ser profesional en cualquier area preferiblemente afines a las

ciencias administrativas, sociales, econdmicas o similares.

) N ) o , gz Gerente General
Interés en la gestion del cambio organizacional, por medio de la
innovacion y creatividad.

Actitud de vocacién de servicio a la comunidad (comunitario, Director (a) General .
¢

organizacional o personal).

Obligatorio tener acceso a un PC o mavil con conexion a internet.

o

C% Director (a) de Planeacion Social

Mayor Informacion: virtual.uniminuto.edu
G




Plan de Estudios:

N
Lineas de
Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 profundizacién
® Teorias Gerenciales de la ® Contexto Econémico ® Gestion del Conocimiento ® Electiva 3 créditos ® Direccionamiento
i Cultura y el Cambio i Internacional 3 créditos i Tecnoldgico 3 créditos } 1 estratégico y
i Organizacional 3 créditos ! i ® Responsabilidad Social | prospectivo
! ® Modelos de Innovacion y ® Estrategia Financiera con Iy Ambiental en el |
© Liderazgo para el Cambio . Creatividad 3 créditos i Valor Econédmico Agregado | contexto internacional 3 ® Gerencia del cambio
| 3 créditos | ' 3 créditos i créditos organizacional y del
! © Disefio de la Investigacion } | entorno
® Fundamentos de i 3 creditos ® Profundizacion | 3 créditos ® Profundizacion |l
Investigacion 3 créditos | | 3 créditos
® Direccionamiento Estratégico ©® Eradigital y proyectos
y Prospectivo 3 créditos Innovadores 3 créditos
J
~N
Electivas
® Design Thinking
L Total créditos académicos
©® Técnicas para el desarrollo .
del pensamiento innovador del programa:
J
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Te acompaifamos desde del inicio

—e Proceso de inscripcion y matricula

—e |nversion y financiacion

—e Plataforma tecnoldgica

Documentos de ingreso

Fotocopia de documento de
identidad ampliada al 150%

Certificado de afiliacion a EPS
o Sisbén (No mayor a 30 dias).

Fotocopia del acta o diploma
de grado profesional universitario.

Recuerda que los documentos se

—e deben cargar en nuestro sistema

en version PDF.

~
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