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El mundo cambió y la administración también. En UNIMINUTO Virtual te formamos con un enfoque en 
Transformación Digital y Toma de Decisiones basada en Datos. Con tres ejes de formación —Gestión, 
Finanzas y Mercadeo— aprenderás a liderar organizaciones perdurables con sentido ético, responsabilidad 
social y visión estratégica global.

¿Quieres liderar proyectos con impacto global? Este programa combina la estrategia tradicional con las 
herramientas del mañana: IA, Transformación Digital y Agilidad. Docentes vinculados a organismos 
internacionales, opción de grado con certificaciones internacionales y prácticas con enfoque en 
responsabilidad social.

¿De qué trata el programa?

AdministraciónAdministración



• Liderazgo en la era de la Transformación Digital: uno de los pocos pregrados que integra Metodologías Ágiles 
(Scrum, Design Thinking) desde la formación base.

• Decisiones Inteligentes: transición de la administración tradicional a la toma de decisiones basada en datos.

• Agilidad Organizacional: preparación para startups y multinacionales que se mueven rápido.

• Sostenibilidad Real: enfoque en entorno global
y RSC que prepara líderes para la economía verde.

• Juego Gerencial (Simulador Digital): laboratorio empresarial donde los estudiantes gestionan escenarios 
reales sin arriesgar capital

• Tres ejes de formación: Gestión, Finanzas y Mercadeo.

• Movilidad internacional virtual.

• Inglés durante toda la carrera.

¿Por qué estudiar virtual en UNIMINUTO?

• Administración estratégica 
organizacional mediante gestión 
eficiente de recursos.

• Evaluación de información financiera 
con indicadores para el logro de 
objetivos empresariales, sociales y 
ambientales.

• Formulación de proyectos sostenibles 
con diagnóstico de entornos nacionales 
e internacionales.

• Análisis de datos y metodologías ágiles 
en entornos digitales reales.

Habilidades y conocimientos
que desarrollarás • Juego Gerencial: simulador empresarial para 

toma de decisiones en escenarios reales.

• Metodologías Ágiles (décimo periodo):
Aplicación de enfoques modernos de gestión 
de proyectos que permiten mayor 
adaptabilidad y eficiencia en entornos 
dinámicos.

• Sistemas de Información y Transformación 
Digital: uso estratégico de la tecnología 
desde lo organizacional.

• Formulación y Evaluación de Proyectos:
planes de negocios financieramente viables.

Aspectos Clave del Programa



Plan de Estudios

Componente Profesional
Complementario

• Electiva I 

• Electiva II 

• Electiva III

• Práctica Profesional

• Opción de Grado

Total créditos académicos: 142

Componente Básico Profesional
• Habilidades Digitales para el Aprendizaje

• Lectura y escritura en el contexto digital 

• Fundamentos de Matemáticas

• Contabilidad General

• Cálculo Diferencial e Integral 

• Fundamentos de Economía y Microeconomía

• Álgebra Lineal 

• Macroeconomía 

• Estadística Descriptiva 

• Inglés I 

• Fundamentos de Investigación 

• Metodología de la Investigación 

• Estadística Inferencial 

• Inglés II 

• Inglés III

Componente Minuto de Dios
• Proyecto de Vida

• Cátedra Minuto de Dios 

• Práctica en Responsabilidad Social

• Constitución Política 

• Emprendimiento

• Ética Profesional

Componente Profesional
• Fundamentos de Administración

• Proceso Administrativo

• Costos y Presupuestos

• Fundamentos de Mercadeo

• Legislación Tributaria

• Legislación Comercial 

• Matemática Financiera

• Análisis Financiero 

• Investigación de Mercados 

• Gerencia de Mercados 

• Gerencia de Producción

• Legislación Laboral y Contratación

• Sostenibilidad y RSC 

• Gerencia del Talento Humano

• Evaluación del Entorno Global 
de los Negocios

• Formulación y Evaluación de 
Proyectos

• Gerencia Estratégica 

• Tecnologías Emergentes en la 
Gestión Empresarial 

• Habilidades Gerenciales 

• Gerencia Financiera 

• Metodologías Ágiles 

• Juego Gerencial 

• Sistemas de Información y 
Transformación Digital



Certificaciones
(Opciones de grado)

• Agile Coach & Scrum Full: liderazgo 
moderno de proyectos.

• Design Thinking & Innovation 
Management: pensamiento creativo 
para solucionar problemas de negocio.

• ISO 22301: experto en resiliencia y 
continuidad de negocio.

Herramientas y Metodologías
de Aprendizaje

Metodologías activas:

• Aprendizaje basado en proyectos

• Aprendizaje basado en problemas

• Aprendizaje basado en retos

Plataformas y herramientas:

• SICIEM módulo de Gestión

• Biblioteca Rafael García Herreros

• Bases de datos Scopus

• Docentes vinculados a procesos 
de emprendimiento en Cámaras 
de Comercio y proyectos con 
organismos internacionales 
como la Unión Europea y 
Naciones Unidas.

• Expertos en Marketing 
Estratégico y CRM que enseñan 
posicionamiento de marcas en 
entornos digitales reales.

Perfil de Nuestros DocentesTu campo de desempeño a futuro

• Director(a) Financiero / de Ventas / 
de Marketing / de Recursos Humanos

• Project Manager y Coordinador(a)
de Transformación Digital

• Analista Estratégico y Analista
de Gestión

• Gerente Comercial (al por mayor
y al por menor)

• Asesor(a) Financiero y de Inversiones

• Emprendedor(a) con proyectos de 
impacto social

• Fotocopia de documento de 
identidad ampliada al 150%

• Certificado de afiliación a EPS 
o Sisbén (no mayor a 30 días)

• Fotocopia del acta o diploma 
de grado bachiller

• Resultado de la prueba de 
estado ICFES / SABER 11

Recuerda cargar todos los 
documentos en versión PDF
a nuestro sistema.

Documentos de Ingreso

¡Da el primer paso hacia tu futuro profesional!
Ingresa a virtual.uniminuto.edu y solicita información hoy.


